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Skolebestyrelsesmgde d. 27-1.26, kl.17.00-19.30,
Afd. Gudme

30 sekunders stand up, hvor vi hver iszer fortaeller vores bedste historie fra skole/SFO
siden sidste mgde.

Sanne styrer os

Afbud: Christian, Ole

Ordstyrer: Sanne
1. Godkendelse af dagsorden (2 min)
Godkendelse af dagsorden.

Ref. Pkt. 7 udskydes til kommende mgde
2. Elevrddets punkt (10 min).

Nyt fra elevradet.

Ref. Der har vaeret afholdt mgde. Elevradet kom med nogle gnsker om bla. flere
udetoiletter, frikvartersordning med gnske om at vaere inde, gerne en madordning,
hvordan gar det med mobilordning?

De behandlede ogsa antimobbestrategi og elevrddets rolle i det arbejde med diverse
tiltag

Der kommer en gallafest for 9.argang i april maned

Der er fokus pa at styrke faellesskabet omkring det at efterleve skolens mobil og
skaermprincip.

Der er en opgave i, at komme i dialog med eleverne i indskolingsafdelingerne. Det er en
ledelsesopgave

3. Planlaegning af kommende valg til skolebestyrelsen, (40 min) Betina &
Sgren

I Igbet af foraret skal der afholdes valg til skolebestyrelsen. P& Stokkebaekskolen
afholdes forskudte valg, saledes hele skolebestyrelsen er pa valg samtidig. Tidsplanen,
der udarbejdes for alle skoler i endnu ikke udsendt. Jeg har efterspurgt den, sa maske
den kommer inden dette mgde?
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Under dette punkt er det vigtigt at drgfte gode ideer til at tiltraekke gode og gerne
mange kandidater. Derfor vil I ogsa fa anledning til at idegenerere i mindre grupper
under dette punkt, inden vi samler op i feellesskab og traeffer beslutninger om evt.
tiltag.

Ref.:

Der er endnu ikke udarbejdet en kommunal tidsplan for anholdelse af valg til
skolebestyrelsen.

Ideer til et synligt og godt valg til skolebestyrelsen:

Brug Facebook, Aula og analoge tiltag. Husk gentagelser, sa foreeldrene husker det,
samme stil, saerskilt besked til foraeldrerdd, evt. bruge elever til kommunikation,

Maske stgrre tydelighed fra skolebestyrelsen i Igbet af hele skoledret, dogmevideoer,
godt budskab, at der altid er kampvalg til skolebestyrelsen, Det er unikt, kom med
eksempler pa arbejdet fx sendring af bustider

Brug flere platforme, maske foreeldrerad kan sende noget ud til foraeldrene i de enkelte
klasserne, SB foraeldre mgder op pa indskolingsafdelingerne og ggr reklame for valget,
inddrage eleverne, hgj stemmeprocent= praemie, Opstilling/afstemning og et socialt
arrangement

Ledelse: Melde ud pa aula, facebook allerede nu
Elever: Sende postkort med hjem med husk at stemme evt med QR kode

Enkeltpersoner: Mund til mund, plakatperson pa de sma matrikler med budskaber,
video med alle i den nuvaerende skolebestyrelse, kommunikere med foraeldrerad

Arbejdsgruppe nedseettes: Katja, Sgren, Betina

Ledige pladser i skolebestyrelsen: Sgren undersgger

4. Seneste nyt ifht. til parkeringspladser pad afd. Gudbjerg (10 min), Sgren

I vil her kort blive orienteret om seneste nyt ifht. parkeringspladser p& afd. Gudbjerg.
Ligeledes vil evt. tiltag fra skolebestyrelsen kunne blive bragt i spil.



STOKKEBAK &
SKOLEN S8

JJ 'i

darnner til livet!

Ref.:

SH har vaeret i kontakt med Afd. Leder fra teknisk service. De vil komme ud og vurdere
forholdene i forbindelse med parkering.

Skolebestyrelsen drgftede mulige tiltag.

5. Status pa skolens gkonomi ved udgangen af 2025 (15 min), Ole
Vi er meget teet pa at kunne praesentere et endeligt gkonomisk resultat for 2025 her
pa vores skole.

Ref.: Skolens gkonomi har igennem 2025 forbedret sig markant. Vi har nu afviklet
skolens geeld et ar tidligere end beregnet. Det skyldes bla. sendret tildeling ifht.
sociogkonomisk tildeling. Skolens kommer ud af 2025 med et mindre overskud pa
ca. 245.000 kr.

Det unders@gges, om vikarudgifter er konteret korrekt?

Pause 5 minutter

6. Status pad over/undertallige medarbejdere i forbindelse med skoledrets
planlaegning, (10 min), Sgren
P& mgdet vil I blive orienteret bredt om personalesituationen. Skolens gkonomi
tilsiger, at der ikke skal forflyttes eller ansaettes medarbejdere pa nuvaerende
tidspunkt.

Ref.: Skolebestyrelsen blev orienteret om personalesituationen.

7. Status pa vikardaekning (10 min), Sgren
I vil her pd mgdet fa en status pad de nye rammer for vikardaekning, der blev
besluttet ved skoledrets start og evt. aflyste lektioner. Ligeledes har I mulighed for
at komme med input og erfaringer.

Ref.: Udskudt til naeste mgde

8. Forslag om datoaendring for kommende mgde i skolebestyrelsen (5 min),
Sgren
Skolens ledelse gnsker, at vi flytter det planlagte mgde d. 25.2 til den fgrste uge i
marts. Det skyldes arbejdet med skoledrets planlagning, hvor vi gnsker at have det
indledende arbejde pa plads og drgftet med medarbejderne pd et peedagogisk mgde
torsdag d.26.2. Forslag til ny mgdedato er mandag d.2.3.
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Ref.: Godkendt af skolebestyrelsen

9. Ferieplaner for skoledrene 27-28 og 28-29

Ref: Der er to 2.pinsedag i 2029. Dette meldes tilbage til skoleafdelingen. Der
udarbejdes ikke et hgringssvar.

10.0Orientering (10 min)

Sgren:

Kontramelding, skolebestyrelsens deltagelse i skoleudviklingssamtalen er alligevel
fra skoledret 2025/2026. Skoleudviklingssamtale d.13.4

Arbejdet med elevfraveer

Nanna Sundgaard er ansat pa afd. Hesselager

Outdoorlinjen

3i1ALT maling

Trivselsmaling, elever d.20.januar til d.20.marts

11.Evt. & kommende punkter (5 min)
- Antimobbestrategi
- Skole-Hjem samarbejde og elevernes faglige udbytte

Dagsorden udarbejdet af: Betina, Sanne, Ole og Sgren



