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Referat - Skolebestyrelsesmgde mandag den 21. september 2026

Mgdested: Stokkebaekskolen afdeling Hesselager
Mgdetid: 17.00
Ordstyrer: Formanden

Referent: Viceskoleleder
Deltagere: Mette Louise Ngrremark, Mie Damgaard Hansen,Susan Perning, Stine Lilja, Betina Iroisch Kristensen, Sanne Hessel Bundgaard,

Nanna Lgrup Buch, Christian Frandsen Lgch Bonde, Inge Rosenkrants, Niels Westergaard, Caroline Kreiberg og Vivi Overlund Hansen

Elevradet: Formand: Sophus 9.Y og Sophus 8.0, Thor 9.XO
Afbud: Susan Perning, Sophus 9.Y, Christian Frandsen Lgch Bonde

Tid Referat

1. Godkendelse af dagsorden (B) 3 min | Godkendt

Beslutning i Skolebestyrelsen den 21/9-2026

2. Velkomst til de tre nyvalgte elevrddsrepraesentanter | 2 min
v. skoleleder (O)

3. 30 sekunders stand up v/nastformanden(0O) 8 min
Hvert enkelt skolebestyrelsesmedlem far mulighed for at dele
sin bedste oplevelse/historie oplevet siden sidste mgde.

4. Styrelsesvedtaegter for skolebestyrelse og 12 min | Bestyrelsen har sma rettelser til oplaeg til teksten
Stokkebaekskolens forretningsorden v. Udvalg (Sanne,
Mette Louise og skoleleder (O/D/B) Godt dokument

- Udvalget prasenterer tekst til forretningsorden

- Bestyrelsen drgfter udvalgets forslag Link til folkeskoleloven mm. gnskes tilfgjet

- Bestyrelsen traeffer beslutning om forretningsordenen
kan vedtages Godkendt med de ovenstdende rettelser
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Bilag 1
5. Hvad har vi taget med os fra Onboarding for nye 5 min
skolebestyrelsesmedlemmer? Bestyrelsen savnede mere generel information, hvad er vores
De, der ikke er nyvalgte? ansvar?

- Hvad skal vi ggre mere af?

- Hvad skal vi ggre mindre af? Bestyrelsen savnede, at der var mere omkring tilsyn af principper,
De nyvalgte? hvordan kan man ggre det

- Hvad ser vi der frem til at arbejde med?
Deltagere pa Onboarding praesenterer det princip for Tilsyn er bade nar vi laver gennemgang af principperne og nar
feellesskab, der som en gvelse blev arbejdet med ved man gerne vil hgre, hvordan det g&r med enkelte principper.
arrangementet
Se Bilag 2 og 3:

- Skole og forzeldre

- Feellesskab
6. Nyt fra Elevradet 10 min | Elevradet deler, hvad de arbejder med:

Hvordan kan vi fa afdelingerne Gudbjerg/Hesselager med, ideer:
- mini elevrad
- ud og inddrage 3. kl.

Trafikforlgb i Gudbjerg
- bump
- nyt cykelskur
- nye parkeringspladser

Madbod
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- ideer til at flere kan komme til at kgbe mad i skoletiden

Hvordan far vi eleverne til at passe mere pa toiletterne?
- elevrddet vil snakke om det ude i klasserne
- pamindelse pa plakat pa dgren
- skydeskive i toiletter, s det ggres lidt sjovt

Forslag til
- lave udekgkkenet til et mere loungeomrade til eleverne
- ved Gudme: indbyd til skolen, grafitti p& veeggen

Frikvarter:
- spille hygge i gymnastiksalen

7. Evaluering af skolebestyrelsens indslag pa 5 min | Bestyrelsen gnsker naeste ar at tilfgje en liste omkring hvilke
foreldremgderne v. skoleleder (D/B) principper, vi har og hvilke, vi har arbejdet med i det forgangne &r.
- Hvad fungerede bedst?
- Er der noget, vi skal huske at justere til nseste ar? Nogle oplevede, at der manglede tid ude i nogle af klasserne
8. Emner foreslaet for kommende bestyrelsesmgder 15 min | Drgftelser omkring emner, der kunne vaere interessant at arbejde
(0/D/B) med og hvilken prioritering, emnerne skal have
Med blik for “Skolebestyrelsens Arshjul” og beslutning om at
arbejde med at opdatere principper drgftes en prioritering af
indkomne forslag til punkter pa kommende dagsordener.
Se Bilag 4
9. Forslag om at Stokkebakskolens bestyrelse 10 min | Medarbejderne fortzeller:

indstiller til forlaengelse af pauseringen af skolens

Elsker konceptet outdoor
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optag til Outdoorlinje (O/D/B)
Baggrund:

A. Det har vist sig, at vaere vanskeligt at tiltraekke
7. klasses elever til at kunne oprette rene
outdoor klasser.

B. En andel elever der er optaget har
efterfglgende udvist lille interesse for outdoor.

C. Hybridklasser er blevet oprettet.

Bestyrelsen orienteres om, hvad personalet omkring
Outdoor ggr sig af tanker om linjen og dennes
fremtid.

Det foresl3s at bestyrelsen tager stilling til, om der
skal ansgges om en forlaengelse af pauseringen, s
skolen kan undersgge, om linjen skal nedlaagges eller
om der kan arbejdes med justering af linjens indhold,
beskrivelse mm. Eller om linjen igen fra kommende
skoledr skoledr skal udbydes.

Historisk er oplevelsen, at elever sgger linjen trods de ikke er i
malgruppen

Fa ansggere

Skolen har haft oprettet hybridklasser. Konklusionen er, at det
ikke er den succes, man havde gnsket.

Vi har ikke altid foraeldreopbakning i hybrid klasser.

Personalet vil gerne fortseette med traditioner fra outdoor, men i
almenklasser, hvis linjen ikke oprettes.

Vi kan ikke lave en pausering, til det er vi for sent ude i ar.

Vi vil gerne justere teksten omkring outdoor, s vi beskriver linjen
og malgruppen mere preecist.

Skolen, personalet og bestyrelsen er enige om, at skolen ikke skal
oprette en linje, hvis der ikke er nok ansggere nok, som matcher
malgruppen til at der kan oprettes en ren outdoorklasse ved siden
af en eller to almenklasser (Og der ikke skal oprettes en
hybridklasse pa argangen).

10. Princip for skole-hjem-samarbejdet v. Betina og
Vivi (O/D/B)

- Udvalg preesenterer deres arbejde

- Bestyrelsen drgfter princippet
Bestyrelse tager stilling til om princippet skal vedtages eller
om der skal arbejdes yderligt med det

15 min

Betina orienterer om processen omkring udarbejdelse af
princippet.

Bestyrelsen drgfter princippet og foretager justeringer
- i forhold til eleven: S& forstdelsen af hvad succeskriteriet
for den enkelte elev bliver mere nuanceret i forhold til hvad
den enkelte eksempelvis har energi og overskud til - ogsa i
en periode, hvor eleven kan have det sveert.
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- Formulering omkring ressourceorienteret sprog - efter
justering indhentes kommentarer fra personalet inden
princippet endeligt vedtages.

11. Ny budgettildelingsmodel (O) 5 min | Der bliver skudt lidt flere penge ind i folkeskolen
Der arbejdes i at lave en ny tildelingsmodel, hvor skolerne maske
selv skal finansiere elever, som skal visiteres
@nske om at vi segregerede elever ned ad indsatstrappen.
12. Helhedsplan og 4 principper (O) 5 min | Thurg og Stokkebakskolen er udvalgt til at starte arbejdet med
helhedsplanen, hvor man skal kigge p& indretning mm.
13. Punkter fra sidst: 2 min | Der arbejdes mellem mgderne med beslutning om vi skal
Lokalafdeling i Svendborg, skal vi repraesenteres? repraesenteres (hvem der kan og vil)
To mandater til arsmgdet ved skole/foraeldre
Arsmgdet ligger d. 20 og 21 november
14. Gensidig orientering 5 min | Emner fra bestyrelsen: OBS at mobilforbud ikke forhindrer elever
med dysleksi i at anvende hjselpemidler.
Dialogmgde pad Thurg den 30/9 17-19 Vi ma deltage Til dialogmgde d.30/9 kl.17-19 pa Thurg skole vil Sanne og Mie
skoleleder formand +1 gerne deltage.
15. Evt. 5 min




